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ROZDZIAŁ I 


Postanowienia ogólne 

§ 1 

Towarzystwo nosi nazwę „Polskie Towarzystwo In¬ 
formatyczne”; w dalszej części statutu zwane „PTI 
lub „Towarzystwem”. 

§ 2 

Terenem działalności PTI jest obszar Polskiej Kze- 
czypospolitej Ludowej a siedzibą władz Towarzys¬ 
twa jest m.st. Warszawa. 


§ 3 

PTI jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, działają¬ 
cym na podstawie prawa o stowarzyszeniach i posia- 
da osobowość prawną. 
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1. Towarzystwo może powoływać Odziały PTI, pod¬ 
legające legalizacji przez właściwe terenowe or¬ 
gany administracji państwowej oraz koła. 

2. Do prowadzenia działalności naukowej i nauko¬ 
wo-technicznej powoływane są przy Zarządzie 
Głównym i Odziałach PTI komitety naukowe, 
sekcje tematyczne oraz komisje, działające na pod¬ 
stawie odrębnych regulaminów. 

§ 5 

Towarzystwo może być członkiem organizacji kra¬ 
jowych i zagranicznych o tym samym lub podobnym 
profilu działania. 


§ 6 

Towarzystwo opiera swoją działalność na pracy spo¬ 
łecznej ogółu członków. 


§ 7 

Towarzystwo ma prawo używania pieczęci i odznak 
według wzorów zatwierdzonych przez właściwe or¬ 
gany administracji państwowej. 




ROZDZIAŁ II 


Cele i środki działania 

§ 8 

* 

Celem Towarzystwa jest: 

1) popieranie działalności naukowej i naukowo-tech¬ 
nicznej we wszystkich dziedzinach informatyki 
i doskonalenia metod jej efektywnego wykorzys¬ 
tania w gospodarce narodowej; 

2) podnoszenie poziomu wiedzy i etyki zawodowej 
oraz kwalifikacji członków, a także oddziaływa¬ 
nie w tym kierunku na inne osoby zajmujące się 
informatyką; 

3 ) ułatwianie wymiany informacji w środowisku za¬ 
wodowym ; 

4) popularyzacja w społeczeństwie zagadnień infor¬ 
matyki i jej zastosowań; 

5) reprezentowanie członków Towarzystwa, ich opi¬ 
nii, potrzeb, interesów i uprawnień wobec spo¬ 
łeczeństwa, władz oraz stowarzyszeń w kraju i za 
granicą. 
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Towarzystwo osiąga swoje cele przez: 

1) współdziałanie z właściwymi jednostkami gos¬ 
podarczymi, instytucjami, komitetami i towarzys¬ 
twami naukowymi oraz stowarzyszeniami nau¬ 
kowo-technicznymi krajowymi i zagranicznymi, 
organizacjami politycznymi i zawodowymi w 
dziedzinach objętych działalnością Towarzystwa; 

2) prowadzenie działalności szkoleniowej poprzez 
organizowanie kursów, konferencji, odczytów, 
wystaw, wycieczek krajowych i zagranicznych, 
pokazów technicznych, konkursów, działalności 

wydawniczej i popularyzatorskiej w dziedzinach 
objętych działalnością Towarzystwa na podsta¬ 
wie obowiązujących w tym zakresie przepisów, 

3) współdziałanie z właściwymi władzami i insty¬ 
tucjami przy opracowywaniu metod i progra¬ 
mów nauczania i szkolenia w zakresie infonna* 
tyki; 

4) prowadzenie prac mających na celu podnosze¬ 
nie jakości urządzeń informatycznych oraz inic¬ 
jowanie, opracowywanie i opiniowanie norm do¬ 
tyczących informatyki a także opiniowanie 
państwowych programów i planów w dziedzinie 
informatyki; 

5) popieranie wynalazczości i ruchu racjonalizator¬ 
skiego w zakresie informatyki; 

6) organizowanie dla swoich członków wyjazdów 





naukowych i studialnych, praktyk i stażów kra¬ 
jowych i zagranicznych; 

7) organizowanie kongresów, konferencji oraz narad 
naukowych i naukowo-technicznych krajowych 
i międzynarodowych; 

8) inicjowanie tworzenia funduszów stypendialnych 
w porozumieniu z zainteresowanymi instytucja¬ 
mi; 

9) wnioskowanie i opiniowanie wykorzystania sty¬ 
pendiów z funduszów organizacji zagranicznych dla 
członków Towarzystwa; 

10) organizowanie i prowadzenie klubów i innych 
ośrodków oraz akcji i imiprez mających na celu 
poprawę zawodowych kwalifikacji członków To¬ 
warzystwa ; 

11) udzielanie pomocy członkom Towarzystwa w 
sprawach związanych z wykonywaniem przez 
nich zawodu informatyka; 

12) zgłaszanie i opiniowanie wniosków w sprawie 
odznaczeń i nagród państwowych dla członków 
Towarzystwa. 







ROZDZIAŁ III 


Członkowie, ich prawa i obowiązki 
§ 10 

; I 

Członkowie Towarzystwa dzielą się na: 

1) zwyczajnych, 

2) honorowych, 

3) wspierających. 


§ U 

Członkami zwyczajnymi Towarzystwa mogą być oby¬ 
watele polscy, którzy: 

1) ukończyli studia wyższe na kierunku informa¬ 
tycznym lub związanym z informatyką lub mają 
stopień naukowy w zakresie informatyki lub jej 
zastosowań; 

2) posiadają wykształcenie wyższe lub średnie, a ich 
praca zawodowa w ciągu co najmniej 3 ostat¬ 
nich lat przed wstąpieniem do Towarzystwa by¬ 
ła ściśle związana z informatyką; 
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3) studiują na kierunkach informatycznych lub 
związanych z informatyką, poczynając od trzecie¬ 
go roku studiów. 


§ 12 

Członek zwyczajny Towarzystwa ma prawo do: 

1) czynnego i biernego wyboru do władz PTI zgod¬ 
nie z postanowieniami niniejszego statutu; 

2) udziału w zebraniach, odczytach, konferencjach, 
kursach, wycieczkach krajowych i zagranicznych 
oraz innych imprezach organizowanych przez PTI, 
według zasad uchwalonych przez Zarząd Główny; 

3) współudziału w pracach orzecznictwa i doradz¬ 
twa informatycznego zgodnie z wymaganiami od¬ 
powiednich regulaminów uchwalonych przez Za¬ 
rząd Główny; 

4) korzystania z pomocy Towarzystwa w podwyż¬ 
szaniu kwalifikacji zawodowych, ochronie praw 
autorskich i zawodowych, działalności racjonali- 
zatorsko-wynalazczej; 

5) korzystania z ulgowej prenumeraty czasopism lub 
innych wydawnictw Towarzystwa w zakresie 
określonym przez Zarząd Główny; 

6) korzystania z lokali i urządzeń Towarzystwa 
zgodnie z obowiązującymi regulaminami; 

7) działania, zgodnie ze swymi kwalifikacjami, w ko¬ 
mitetach naukowych i sekcjach tematycznych; 
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8) ubiegania się o tytuł rzeczoznawcy PTI; 

9) noszenia odznaki PTI. 


§ 13 

Członek zwyczajny jest zobowiązany do: 

1) przestrzegania postanowień statutu, regulaminów 
i uchwał władz PTI; 

2) aktywnego udziału w realizacji celów statutowych 
PTI; 

3) przestrzegania norm współżycia społecznego i ety¬ 
ki zawodowej; 

4) regularnego opłacania składek członkowskich w wy¬ 
sokości ustalonej przez Walny Zjazd Delegatów 
PTI; 

§ 14 

1. Członków zwyczajnych przyjmuje właściwy tere¬ 
nowo zarząd Oddziału na podstawie pisemnej 
deklaracji zaopiniowanej przez dwóch członków 
wprowadzających. 

2. Członkami wprowadzającymi mogą być osoby, 
które należą przynajmniej 2 lata do Towarzystwa 
i są członkami zwyczajnymi lub honorowymi. 

3. Członkami zwyczajnymi Towarzystwa są uczest¬ 
nicy Zjazdu Założycielskiego, którzy podpisali 
deklaracje członkowskie. 

4. W okresie pierwszych dwu lat istnienia Towa- 





rzystwa postanowienie p. 2 w zakresie wymaga¬ 
nego stażu członków wprowadzających nie obo¬ 
wiązuje, a do czasu powołania Zarządów Oddzia¬ 
łów członków zwyczajnych przyjmować będzie 
Zarząd Główny. 


§ 15 

Członkostwo zwyczajne ustaje na skutek: 

1) dobrowolnego wystąpienia członka, zgłoszonego 
na piśmie właściwemu Zarządowi Oddziału; 

2) skreślenia przez właściwy Zarząd Oddziału w 
przypadku zalegania z opłatą składek członkow¬ 
skich przez okres sześciu miesięcy, pomimo 
uprzedniego upomnienia; osoba skreślona może 
być ponownie przyjęta na warunkach członka no- 
wowstępu j ącego; 

3) wykluczenia prawomocnym orzeczeniem Sądu 
Koleżeńskiego. 


§ 16 

Osoba wykluczona może być przyjęta ponownie na 
warunkach nowowstępuj ącego za zgodą Zarządu 
Głównego, jednak nie wcześniej niż po upływie pięciu 
lat od daty wykluczenia. 


§ 17 

1. Członkostwo honorowe nadaje na wniosek Zarzą- 
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du Głównego Walny Zjazd Delegatów PTI oby¬ 
watelom polskim lub obcym, szczególnie zasłużo¬ 
nym dla rozwoju informatyki, bądź też Towarzys¬ 
twa. 

2) Członek honorowy, obywatel polski, posiada 
wszystkie prawa członka zwyczajnego, natomiast 
wszyscy członkowie honorowi zwolnieni są z obo¬ 
wiązku płacenia składek członkowskich. 

3) Członkostwa honorowego pozbawia Walny Zjazd 
Delegatów na wniosek Zarządu Głównego. 

§ 18 

1. Członkami wspierającymi PTI mogą być osoby 
prawne, które są zainteresowane działalnością To¬ 
warzystwa i zadeklarują poparcie finansowe na 
na rzecz PTI oraz zostaną przyjęte przez Zarząd 
Główny na podstawie pisemnej deklaracji. 

2. Członkowie wspierający mają prawo do korzys¬ 
tania z pomocy naukowo-technicznej PTI na za¬ 
sadach określonych regulaminem, uchwalonym 
przez Zarząd Główny Towarzystwa. 

3. Członek wspierający traci swoje prawa człon¬ 
kowskie na skutek: 

1) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie 
Zarządowi Głównemu PTI; 

2) skreślenia na podstawie uchwały Zarządu Głów¬ 
nego w związku ze zmianą profilu działalności 
lub utratą osobowości prawnej. 
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§ 19 


1. Władzami PTI są: 

1) Walny Zjazd Delegatów, 

2) Zarząd Główny, 

3) Główna Komisja Rewizyjna, 

4) Główny Sąd Koleżeński. 

2. Kadencja wszystkich władz trwa trzy lata, a ich 
wybór odbywa się w głosowaniu tajnym. 

§ 20 

W przypadku ustąpienia w trakcie kadencji człon¬ 
ków władz Towarzystwa, władzom tym przysługuje 
prawo kooptacji, jednakże liczba dokooptowanych 
nie może przekraczać 1/3 liczby członków pochodzą¬ 
cych z wyboru. 


§ 21 

1. Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walny Zjazd 
Delegatów, zwoływany przez Zarząd Główny. 

2. Walny Zjazd Delegatów może być zwyczajny lub 
nadzwyczajny. 


§ 22 

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatów PTI na¬ 
leży: 
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1) uchwalanie głównych kierunków działalności 
merytorycznej i finansowej PTI; 

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z dzia¬ 
łalności Zarządu Głównego, Głównej Komisji Re¬ 
wizyjnej i Głównego Sądu Koleżeńskiego; 

3) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi 
Głównemu na wniosek Głównej Komisji Rewi¬ 
zyjnej ; 

4) wybór Prezesa PTI, członków Zarządu Głównego, 
członków Głównej Komisji Rewizyjnej, członków 
Głównego Sądu Koleżeńskiego; 

5) zatwierdzanie regulaminów Zarządu Głównego, 
Głównej Komisji Rewizyjnej i Głównego Sądu Ko¬ 
leżeńskiego; 

6) nadawanie i pozbawianie członkostwa honorowe¬ 
go na wniosek Zarządu Głównego; 

7) uchwalanie wysokości wpisowego i składek człon¬ 
kowskich ; 

8) podejmowanie uchwał o zmianie statutu; 

9) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu się Towa¬ 
rzystwa. 


§ 23 

Uchwały Walnego Zjazdu Delegatów podejmowane 
są zwykłą większością głosów, w pierwszym terminie 
przy obecności co najmniej połowy liczby delega¬ 
tów, w drugim terminie — bez względu na liczbę 
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obecnych, jeżeli dalsze postanowienia Statutu nie sta¬ 
nowią inaczej. 


§ 24 

1. W Walnym Zjeździe Delegatów PTI z głosem sta¬ 
nowiącym biorą udział delegaci Oddziałów wybra¬ 
ni na Walnych Zgromadzeniach Delegatów Oddzia¬ 
łów PTI według klucza wyborczego ustalonego 
każdorazowo przez Zarząd Główny PTI oraz 
członkowie honorowi PTI, obywatele polscy, jeśli 
uprzednio byli członkami zwyczajnymi Towarzys- 

t stwa. 

2. Z głosem doradczym biorą udział w Walnym 
Zjeździe Delegatów PTI: 

1) członkowie ustępujących władz, jeżeli nie zosta¬ 
li wybrani delegatami oraz pozostali członkowie 
honorowi; 

2) zaproszeni goście. 

• § 25 

O terminie, miejscu i porządku obrad zwyczajnego 

Walnego Zjazdu Delegatów PTI, Zarząd Główny za- 

1 wiadamia delegatów na cztery tygodnie przed datą 

Zjazdu. 

1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów PTI może 
być zwołany z inicjatywy Zarządu Głównego lub 
na wniosek Głównej Komisji Rewizyjnej albo na 
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wniosek 1/3 ogólnej liczby Zarządów Oddziałów, 
ewentualnie reprezentujących co najmniej jedną 
piątą ogólnej liczby członków Towarzystwa. 

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów PTI jest 
zwoływany przez Zarząd Główny w terminie sześ¬ 
ciu tygodni od daty zgłoszenia wniosku i obraduje 
nad sprawami, dla których został zwołany. 

§ 27 

1. Zarząd Główny składa się z 21 osób. 

2. Funkcję Prezesa PTI lub wiceprezesa Zarządu 
Głównego można pełnić co najwyżej w ciągu dwu 
kolejnych kadencji. 

§ 28 

Do kompetencji Zarządu Głównego należy: 

1) reprezentowanie PTI na zewnątrz i działanie w 
jego imieniu; 

2) kierowanie działalnością PTI zgodnie z postano¬ 
wieniami statutu oraz uchwałami i wytycznymi 
Walnego Zjazdu Delegatów; 

3) zawieszanie uchwał walnych zebrań Oddziałów, 
uchylanie uchwał zarządów Oddziałów’, jeżeli są 
sprzeczne z obowiązującymi przepisami, postano¬ 
wieniami statutu lub uchwałami wiadz Towarzy¬ 
stwa; 

4) uchwalanie okresowych planów działalności me¬ 
rytorycznej, preliminarza i budżetu oraz zatwier- 
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dzanie bilansu; 

5) powoływanie, zawieszanie i rozwiązywanie Od¬ 
działów PTI, komitetów naukowych, sekcji te¬ 
matycznych i komisji przy Zarządzie Głównym 
oraz nadzorowanie i koordynowanie ich działal¬ 
ności ; 

6) uchwalanie regulaminów działalności Zarządu 
Głównego i jego Prezydium, Zarządów Oddziałów, 
Komitetów naukowych, sekcji tematycznych, ko¬ 
misji oraz innych regulaminów wewnętrznych; 

7) występowanie do Walnego Zjazdu Delegatów PTI 
o nadanie lub pozbawienie członkostwa honoro¬ 
wego; 

8) podejmowanie uchwał o przystąpieniu PTI do 
organizacji lub stowarzyszeń krajowych lub za¬ 
granicznych ; 

9) zarządzanie majątkiem i funduszami PTI oraz 
podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu 
i obciążaniu majątku nieruchomego Towarzys¬ 
twa; 

10) zwoływanie Walnych Zjazdów Delegatów; 

11) powoływanie zespołów rzeczoznawców PTI; 

12) ustalanie zasad wyboru delegatów na Walny 
Zjazd Delegatów; 

13) nadawanie odznak honorowych i dyplomów oraz 
występowanie o przyznanie odznaczeń państwo¬ 
wych; 

14) podejmowanie uchwał w sprawach nie zastrze¬ 
żonych do kompetencji innych władz PTI. 
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§ 29 

1. Uchwały Zarządu Głównego zapadają zwykłą 
większością głosów przy obecności co najmniej po¬ 
łowy członków Zarządu Głównego, w tym Prezesa 
lub jednego z wiceprezesów. W razie równości 
głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebrania. 

2. Posiedzenia Zarządu Głównego odbywają się w 
miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż 3 razy w 
roku. 

3. W posiedzeniach Zarządu Głównego uczestniczą 
z głosem doradczym Prezesi Oddziałów, przewod¬ 
niczący komitetów naukowych i przewodniczący 
sekcji tematycznych przy Zarządzie Głównym. 

§ 30 

1. Prezydium Zarządu Głównego składa się z 9 — 
11 członków, w tym Prezes oraz wybranych w gło¬ 
sowaniu tajnym 2 — 3 wiceprezesów, skarbnika 
i 3 do 5 członków. 

2. W skład Prezydium wchodzi również z urzędu 
Sekretarz Generalny, który jest powoływany przez 
Zarząd Główny spośród członków Towarzystwa. 


§ 31 

1. Prezydium Zarządu Głównego kieruje działalnoś- 
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clą PTI w okresie pomiędzy posiedzeniami Za¬ 
rządu Głównego zgodnie z regulaminem działal¬ 
ności Prezydium uchwalonym przez Zarząd Głów¬ 
ny. 

2 Uchwały Prezydium Zarządu Głównego zapadają 
zw T ykłą większością głosów przy obecności co naj¬ 
mniej połowy członków Prezydium, w tym Preze¬ 
sa lub jednego z wiceprezesów. W razie równości 
głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebra¬ 
nia. Uchwały Prezydium podlegają zatwierdzeniu 
na najbliższym posiedzeniu Zarządu Głównego. 

3. Posiedzenia Prezydium zwoływane są w miarę po¬ 
trzeby, nie rzadziej jednak niż raz na dwa mie¬ 
siące. 


§ 32 

Główna Komisja Rewizyjna składa się z 6 członków; 
spośród członków wybiera w tajnym głosowaniu 
przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza. 

§ 33 

1. Główna Komisja Rewizyjna jest powołana do 
przeprowadzania co najmniej raz w roku kontroli 
całokształtu działalności PTI, ze szczególnym 
uwzględnieniem gospodarki finansowej pod wzglę¬ 
dem celowości, rzetelności i gospodarności oraz jej 
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zgodności ze statutem i uchwałami Walnego Zja¬ 
zdu Delegatów PTI. 

2. Główna Komisja Rewizyjna ma prawo występo¬ 
wania do Zarządu Głównego z wnioskami z usta¬ 
leń kontroli i żądania wyjaśnień, a ponadto obo¬ 
wiązek składania sprawozdania na Walnym Zjeź- 
dzie Delegatów wraz z oceną działalności i wnios¬ 
kami dotyczącymi udzielenia absolutorium ustę¬ 
pującemu Zarządowi Głównemu. 

3. Członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej mogą 
brać udział w posiedzeniach Zarządu Głównego 
i Prezydium Zarządu Głównego z głosem dorad¬ 
czym. 

4. Zasady i tryb działania Głównej Komisji Rewizyj¬ 
nej określa regulamin zatwierdzony przez Walny 
Zjazd Delegatów PTI. 

5. Główna Komisja Rewizyjna uchwala regulamin 
Komisji Rewizyjnych Oddziałów. 

§ 34 

Główny Sąd Koleżeński składa się z siedmiu człon¬ 
ków, spośród których wybiera w głosowaniu tajnym 

przewodniczącego, jego zastępcę i sekretarza. 

§ 35 

1. Główny Sąd Koleżeński powołany jest do roz- 
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strzygania sporów pomiędzy członkami, powsta¬ 
łych w obrębie Towarzystwa, a ponadto rozpa¬ 
trywania spraw członków PTI dotyczących nie¬ 
przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał 
władz Towarzystwa, naruszanie zasad współżycia 
społecznego. 

2. Główny Sąd Koleżeński może orzekać następują¬ 

ce kary: 

1) upomnienie, 

2) zawieszenie w prawach członka Towarzystwa 
na okres od 3 miesięcy do 2 lat, 

3) wykluczenie z Towarzystwa. 

3. Główny Sąd Koleżeński jako pierwsza instancja 
rozpatruje sprawy dotyczące członków władz PTI. 

4. Od orzeczeń Głównego Sądu Koleżeńskiego jako 
pierwszej instancji przysługuje w terminie 30 dni 
od dnia otrzymania orzeczenia odwołanie się do 
Walnego Zjazdu Delegatów PTI. 

5. Główny Sąd Koleżeński jako druga instancja roz¬ 
patruje odwołania od orzeczeń Sądów Koleżeń¬ 
skich Oddziałów. 

6. Orzeczenia Głównego Sądu Koleżeńskiego jako 
drugiej instancji są ostateczne. 

7. Zasady i tryb postępowania Głównego Sądu Ko¬ 
leżeńskiego określa regulamin GSK zatwierdzony 
przez Walny Zjazd Delegatów. 
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ROZDZIAŁ IV 


Oddziały PTI 
§ 36 

1. Do powstania Oddziału PTI, powołanego uchwałą 
Zarządu Głównego, wymagana jest liczba 150 
członków Towarzystwa. 

2. Teren działania i siedzibę Oddziału ustala Zarząd 
Główny z uwzględnieniem podziału administra¬ 
cyjnego kraju. 


§ 37 

1. Władzami Oddziału PTI są: 

1) Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału, 

2) Zarząd Oddziału, 

3) Komisja Rewizyjna Oddziału, 

4) Sąd Koleżeński Oddziału. 

2. Kadencja wszystkich władz trwa trzy lata, a ich 
wybór odbywa sią w głosowaniu tajnym. 
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§ 38 

1. Najwyższą władzą Oddziału jest Walne Zgroma¬ 
dzenie Delegatów Oddziału, zwołane przez Zarząd 
Oddziału. 

2. Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału może 
być zwyczajne lub nadzwyczajne. 

3. Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału zwołuje 
Zarząd Oddziału nie później niż na sześć miesię¬ 
cy przed Walnym Zjazdem Delegatów PTI. 

§ 39 

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatów 

Oddziału PTI należy: 

1) uchwalanie programu działalności merytorycznej 
i finansowej Oddziału zgodnie z postanowienia¬ 
mi statutu i uchwałami władz PTI; 

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z dzia¬ 
łalności Zarządu Oddziału, Komisji Rewizyjnej 
Oddziału i Sądu Koleżeńskiego Oddziału; 

3) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi 
Oddziału na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddzia¬ 
łu; 

4) wybór Prezesa Oddziału; 

5) wybór członków: Zarządu Oddziału, Komisji Re¬ 
wizyjnej Oddziału i członków Sądu Koleżeńskie¬ 
go Oddziału; 
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6) wybór delegatów oddziału na Walny Zjazd Dele¬ 
gatów PTI. 


§ 40 

1. W Walnym Zgromadzeniu Delegatów Oddziału PTI 
z głosem decydującym biorą udział delegaci kół 
wybrani według klucza wyborczego ustalanego 
każdorazowo przez Zarząd Główny. 

2. W Walnym Zgromadzeniu Delegatów Oddziału 
PTI biorą udział z głosem doradczym: 

1) członkowie ustępujących władz Oddziału, o ile 
nie zostali wybrani delegatami; 

2) zaproszeni goście. 


§ 41 

1. Uchwały Walnego Zgromadzenia Delegatów Od¬ 
działu podejmowane są zwykłą większością gło¬ 
sów przy obecności co najmniej połowy liczby de¬ 
legatów w pierwszym terminie, zaś w drugim 
terminie bez względu na liczbę obecnych. 

2. Uchwały Walnego Zgromadzenia Delegatów Od¬ 
działu dotyczące wniosków do Walnego Zjazdu 
Delegatów PTI o zmianę statutu oraz do Za¬ 
rządu Głównego o likwidację Oddziału zapadają 
większością dwóch trzecich głosów delegatów przy 
obecności co najmniej połowy osób uprawnionych 
do głosowania. 
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§ 42 

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów 
Oddziału PTI może być zwołane z inicjatywy Za¬ 
rządu Głównego, Zarządu Oddziału, Komisji Re¬ 
wizyjnej Oddziału lub na wniosek co najmniej 
jednej trzeciej ogólnej liczby kół Oddziału lub jed¬ 
nej piątej liczby członków Oddziału. 

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatów 
Oddziału zwołuje Zarząd Oddziału w terminie 
sześciu tygodni od daty zgłoszenia wniosku; ob¬ 
raduje ono nad sprawami, dla których zostało 
zwołane. 


§ 43 

O terminie, miejscu i porządku obrad Walnego Zgro¬ 
madzenia Delegatów Oddziału, Zarząd Oddziału za¬ 
wiadamia delegatów co najmniej na czternaście dni 
przed terminem zwołania Zgromadzenia. 

§ 44 

Zarząd Oddziału składa się z 12 do 15 członków; 
spośród członków wybiera Prezydium złożone z 6 do 
8 osób, w skład którego wchodzi Prezes, 1 lub 2 wice¬ 
prezesów, sekretarz oraz 3 lub 4 członków Prezydium, 
wybieranych w głosowaniu tajnym. Żaden członek 
Zarządu nie może pełnić tej samej funkcji dłużej 
niż przez dwie kolejne kadencje. 
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§ 45 

Do kompetencji Zarządu Oddziału należy: 

1) reprezentowanie Oddziału na zewnątrz i działa¬ 
nie w jego imieniu na swoim terenie; 

2) kierowanie działalnością Oddziału zgodnie z posta¬ 
nowieniami statutu, uchwałami Walnego Zjazdu 
Delegatów PTI i Walnego Zgromadzenia Delega¬ 
tów Oddziału, uchwałami i wytycznymi Zarządu 
Głównego; 

3) przyjmowanie i skreślanie członków zwyczajnych 
PTI; 

4) powoływanie, zawieszanie i rozwiązywanie kół PTI 
na terenie działania Oddziału; 

5) zarządzanie majątkiem PTI w ramach upraw¬ 
nień przyznanych przez Zarząd Główny; 

§ 46 

Prezydium Zarządu Oddziału PTI kieruje działalnoś¬ 
cią Oddziału w okresie pomiędzy posiedzeniami Za¬ 
rządu Oddziału zgodnie z postanowieniami statutu 

i uchwałami władz PTI. 

§ 47 

1. Uchwały Zarządu Oddziału i jego Prezydium po¬ 
dejmowane są zwykłą większością głosów przy 
obecności co najmniej połowy członków, w tym 
Prezesa lub jednego z wiceprezesów. W razie rów- 
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ności głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zeb¬ 
rania. 

2. Posiedzenia Zarządu Oddziału odbywają się w 
miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż 3 razy na 
rok. 

3. Posiedzenia Prezydium odbywają się w miarę po¬ 
trzeby, nie rzadziej jednak, niż raz na dwa mie¬ 
siące. 


§ 48 

Komisja Rewizyjna Oddziału PTI składa się z 3 
5 członków, spośród których wybiera w głosowaniu 
tajnym przewodniczącego i sekretarza. 


§ 49 

1. Do zadań Komisji Rewizyjnej Oddziału należy 
kontrola całokształtu działalności Oddziału co 
najmniej raz w roku, ze szczególnym uwzględnie¬ 
niem gospodarki finansowej. 

2. Komisja Rewizyjna Oddziału ma prawo występo¬ 
wania do Zarządu Oddziału z wnioskami wyni¬ 
kającymi z kontroli. 

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej Oddziału mogą 
brać udział w posiedzeniach Zarządu Oddziału 
i Prezydium Zarządu Oddziału z głosem dorad¬ 
czym. 
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§ 50 

Sąd koleżeński Oddziału składa się z 5 — 7 człon¬ 
ków, wybranych przez Walne Zgromadzenie Delega¬ 
tów Oddziału, spośród których wybiera w głosowa¬ 
niu tajnym przewodniczącego, jego zastępcę i sekre¬ 
tarza. 

§ 51 

1. Sąd Koleżeński Oddziału rozpatruje i rozstrzyga 
w pierwszej instancji spory członków Towarzys¬ 
twa wymienione w § 35 punkt 1. 

2. Od orzeczenia Sądu Koleżeńskiego Oddziału przy¬ 
sługuje stronie prawo odwołania się w terminie 
30 dni od dnia otrzymania orzeczenia do Głównego 
Sądu Koleżeńskiego. 

3. Szczegółowy tryb postępowania określa regulamin 
Sądów Koleżeńskich Oddziałów, zatwierdzony 
przez Główny Sąd Koleżeński. 
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ROZDZIAŁ V 


Koła PTI 

§ 52 

1. Podstawową jednostką organizacyjną Stowarzy¬ 
szenia jest Koło powołane na podstawie uchwały 
Zarządu Oddziału. 

2. Do powołania Koła wymagana jest liczba co naj¬ 
mniej 10 członków Towarzystwa. 

§ 53 

1. Władzami Koła PTI są: 

1) Walne Zebranie Członków Koła; 

2) Zarząd Koła. 

2. Kadencja obieralnych władz Koła trwa trzy lata, 
a ich wybór odbywa się w głosowaniu tajnym. 

§ 54 

1. Walne Zebranie Członków Koła jest najwyższą 
władzą Koła. 
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2. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Ko¬ 
ła należy: 

1) uchwalanie kierunków działania zgodnie z wy¬ 
tycznymi i uchwałami władz Oddziału; 

2) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządo¬ 
wi; 

3) wybór członków Zarządu; 

4) wybór delegatów na Walne Zgromadzenie De¬ 
legatów Oddziału według klucza wyborczego 
ustalonego przez Zarząd Oddziału. 

§ 55 

1. Walne Zebrania Członków Koła zwołują ich Za¬ 
rządy zawiadamiając członków o terminie, miej¬ 
scu i porządku obrad zebrania co najmniej na 10 
dni przed terminem zwołania zebrania. 

2. W Walnym Zebraniu Członków Koła z głosem de¬ 
cydującym biorą udział wszyscy członkowie, z gło¬ 
sem doradczym — zaproszeni goście. 

§ 56 

1. Zarząd Koła składa się z 3—5 członków spoś¬ 
ród których wybiera w głosowaniu tajnym prze¬ 
wodniczącego i sekretarza. 

2. Do zadań Zarządu Koła należy realizowanie sta¬ 
tutowych celów Towarzystwa na swoim terenie. 
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ROZDZIAŁ VI 


Majątek i fundusze 
§ 57 

Majątek PTI stanowią: ruchomości, nieruchomości 
i fundusze. 


§ 58 

Na fundusz PTI składają się: 

1. wpisowe i składki członkowskie; 

2. dochody z ruchomości i nieruchomości, będących 
w użytkowaniu Towarzystwa; 

3. darowizny, zapisy; 

4. dochody z działalności statutowej. 

§ 59 

Wszelkie postanowienia władz PTI zmierzające do 
uszczuplenia majątku Towarzystwa, wymagają zgody 
władzy rejestracyjnej. 
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§ 60 

Do ważności pism i dokumentów w sprawach ma¬ 
jątkowych PTI wymagane są podpisy Prezesa Za¬ 
rządu Głównego lub jednego z wiceprezesów oraz 
Sekretarza Generalnego. 


ROZDZIAŁ YII 


Zmiana statutu i rozwiązanie się Towarzystwa 
§ 61 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu podejmuje Wal¬ 
ny Zjazd Delegatów PTI większością 2/3 głosów de¬ 
legatów przy obecności co najmniej 1/2 ogólnej licz¬ 
by osób uprawnionych do głosowania. 

§ 62 

1. Uchwałę o rozwiązaniu Towarzystwa podejmuje 
zwyczajny lub nadzwyczajny Walny Zjazd De¬ 
legatów PTI większością 2/3 głosów przy obec¬ 
ności co najmniej 1/2 osób uprawnionych do gło¬ 
sowania. 

2. Uchwała Walnego Zjazdu Delegatów PTI o przez¬ 
naczeniu majątku Towarzystwa podlega zatwier¬ 
dzeniu przez władzę rejestracyjną. 
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ODPIS .*.>. 

Pieczęć podłużna z napisem: URZĄD MIASTA STOŁECZ¬ 
NEGO WARSZAWY Wydział Spraw Społeczno-Administra- 

cyjnych. PI.F.Dzierżyńskiego Nr 3/5, . 

00-950 Warszawa, 0514153. Warszawa, dnia 22 maja 1981 r. 

Numer rejestracyjny decyzji: SA.III-6010/115 31. 

,.. DECYZJA 

Na podstawie art\ 21 rozporządzenia Prezydenta RP z dnia 
27 października 1932 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz.U. 
Nr 94. poz. 808 z późniejszymi zmianami) 

. postanawiam 

wpisać do rejestru stowarzyszeń i związków Wydziału Spraw 
Spoleczno-Administracyjnyeh Urzędu Miasta Stołecznego 
Warszawy stowarzyszenie p.n. ,.Polskie Towarzystwo Infor¬ 
matyczne” pod Nr 1040. Od decyzji niniejszej siuży odwo¬ 
łanie do Ministra Spraw Wewnętrznych w terminie 14 dni 
od daty doręczenia, za moim pośrednictwem. Decyzja, ja¬ 
ko ......■ 

zgodna z żądaniem wszystkich stron, podlega wykonaniu 
przed upływem terminu do wniesienia odwołania. Pieczęć 

podłużna z napisem: Z up.-. 

PREZYDENTA MIASTA Ryszard Krzos Z-ca Dyrektora Wy¬ 
działu: Podpis nieczytelny. Otrzymują: 1. Polskie Towarzys¬ 
two Informatyczne, 2. Min... 

Spraw Wewnętrznych Dep. Społeczno-Administr., 3. WSSA — 

a/a .•... 

Pieczęć okrągła z Godłem państwowym i napisem w otocz¬ 
ce: URZĄD MIASTA STOŁECZNEGO WARSZAWY. 14. 


Za zgodność z kserokopią dokumentu: 
mgr Tamara Rogozin-Kalięka 
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